Целевые показатели методической работы округа за 2019-2020 учебный год
(заполняется на конец учебного года)
Образовательный округ Строевской
1. Уровень образования /квалификации педагогов Школьного округа:
	Количество педагогических работников 
	Высшее педагогическое образование
	Среднее профессиональное образование
	Обучаются заочно
	Не имеют педагогического образования
	Высшая категория (кол/%)
	Первая категория
(кол./%)
	СЗД
	Не аттестованы
(кол./%)

	61
	41/67%
	12/20%
	7%
	6/10%
	11/18%
	23/38%
	23/37%
	2/3%


1. Удельный вес педагогов (указывать количество и %), участвующих в непрерывном повышении квалификации:
	
	Уровень ОО
(кол-во)
	Уровень округа (кол-во)
	Уровень района (кол-во)
	Уровень области (кол-во)
	Кол-во и %

	Представили свой опыт  (имеют справку или сертификат):
	х
	х
	х
	х
	х

	Мастер-класс
	
	
	
	
	

	Творческий отчет
	
	1
	
	
	1 – 10%

	Педагогическую конференцию
	
	
	5
	2
	7/11%

	Публикацию
	
	
	2
	2
	4/6%

	Другие формы методической работы:
открытые уроки, выступления
	
	3

	8
	3
	14/23%

	Участвовали в конкурсах:
	
	
	
	
	

	-Педагогического мастерства

	
	
	1

	
	1/ 2%

	-Заочных методических конкурсах

	
	
	 3
	15
	17/28%

	
	
	22 /36%
	22 /36%
	23/38%


1. Целевые индикаторы и показатели ЕМТ
(педагог владеет компетенцией, если соответствует не менее 2-м критериям)
	
	Планируемый к 2021году
	Факт

	1.Готовность педагогов к работе на основе профессионального стандарта «Педагог» 
	
	

	1.1 Доля педагогов овладевших компетенцией по работе с одаренными детьми 
- прошли курсовую подготовку по данному вопросу
- владение тьюторской компетенцией
-умение разрабатывать и реализовывать индивидуально-ориентированные образовательные программы с учетом личностных и возрастных особенностей обучающихся
	30%
	 19/ 31%

	1.2Доля педагогов овладевших компетенцией по работе с детьми попавшими в трудную жизненную ситуацию
-грамотно составлять социальный паспорт класса
-оказание консультативной помощи для обучающихся и родителей (законных представителей)
- проведение индивидуально- профилактической работы с семьей
	30%
	37/61%

	1.3Доля педагогов овладевших компетенцией по работе с детьми с ОВЗ
-владение инклюзивной  компетенцией
-умение разрабатывать и реализовывать  АООП и АОП
-умение осуществлять мониторинг действенности программы сопровождения и выстраивание новой в случае неэффективности первой программы.
	30%
	7/11%


	1.4Доля педагогов овладевших ИКТ- компетенцией 
- Общепользовательская ИКТ - компетенция
- Общепедагогическая ИКТ – компетенция
- Предметно- педагогическая ИКТ- компетенция отражает профессиональную ИКТ- компетентность соответственно области деятельности
	100%
	55/90%

	2.Доля педагогов, представивших свой опыт владения современными технологиями на различных уровнях через различные формы методической работы
	80%
	23/38%


	3.Количество материалов в Банке педагогической информации, в том числе по единой методической теме
	-
	 5/8%



1. Количество и удельный вес учащихся, участвовавших в празднике «Юные дарования Устьи»       
	ОО округа
	 Количество и %

	МБОУ «Строевская СОШ»
	13/16%

	Плосская ОШ
	2/7%

	МБОУ «Бестужевская СОШ»
	5/5%

	Глубоковская ОШ
	2/12%

	Квазеньгская ОШ
	0

	Всего по округу:
	22 / 9%



Методист округа                                                                         ______________/Пеньевская И.И./                        
Дата 1.06.2020









Строевской школьный образовательный округ – 2018 -2019
Лист оценки эффективности  методической работы школьного округа

	№
	Показатель
	Критерий
	Факт 
	Самооценка

	
	
	
	

	1
	Высшее образование
	75% и более-5б.
Менее 75% - 0б.
	41/67%
	0

	2
	Высшая квалификационная категория
	20% – 5б.
15-19% - 4б.
10-14% - 3б.
Менее 10% - 2б.
	11/18%
	3

	3
	Первая квалификационная категория
	50% и более – 5б.
30-49%- 4б.
Менее 30% - 3б.
	23/38%
	4

	4
Изм.23.03.13
	Доля педагогов, представивших свой опыт владения современными технологиями на  муниципальном уровне (с учетом окружных методических мероприятий) через различные формы методической работы
	50% и более -5б.
40-49% - 4б.
30-39% - 3б.
10-29%  - 2б.
	22/36%
	3

	5
Изм. 23.03.13
	Доля педагогов, представивших свой опыт владения современными технологиями на региональном, федеральном  уровне через различные формы методической работы
	50% и более -10б.
40-49% - 8б.
30-39% - 6б.
10-29%  - 5б.
	22/36%
	5

	6
	Доля материалов в районном  Банке педагогической информации (количество материалов делится на количество педагогов)
	25% и более – 10б.
20-24% - 8б.
10-19% - 6б.
 5-9% - 4б.
	 
	

	7
	Количество материалов в Банке инновационных уроков (нарастающим итогом, всего)
	доля
	44+5
51/83%
	83

	8
	Доля учащихся, ставших участниками праздника «Юные дарования Устьи»
	Равен  районному –10б.
Выше – за каждое целое число плюс  1б.
Ниже -  за каждое целое число минус 1б.
Район  2019-2019 -16%
	9%
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	ИТОГО:
	
	98+-ЮД



