


 

Приложение 1 

к приказу № 76   от  2 октября  2023 г. 

Положение 

о проведении районного заочного конкурса для педагогов 

«Наставнические практики: за страницей страница» 

 

I. Общие положения 

 

1. Настоящее Положение (далее – Положение) определяет порядок проведения 

конкурса «Наставнические практики: за страницей страница»  (далее – конкурс),   

условия участия в конкурсе, критерии оценок. 

2. Конкурс «Наставнические практики: за страницей страница»  организован   в  

рамках работы по обеспечению методического сопровождения внедрения и 

реализации системы (целевой модели) наставничества в образовательных 

организациях Устьянского муниципального округа. 

3. Целями и задачами Конкурса являются:  

 содействие развитию движения наставничества;  

 популяризация достижений наставников и тиражирование лучших практик 

наставничества;   

 поиск успешных решений при реализации системы (целевой модели) 

наставничества в  системе образования Устьянского муниципального округа 

4. Организационную функцию по проведению конкурса выполняет Строевской 

школьный образовательный округ. 

5. Информационное сопровождение конкурса осуществляется через сайт Строевского 

школьного округа и сайт ИРЦ Устьянского района.  

 

II. Порядок и условия проведения конкурса  

 

2.1.  Участниками конкурса  являются педагогические работники образовательных 

организаций   (кураторы наставничества, наставники, наставляемые).  

 

2.2.  Номинации конкурса    

Методическая система.  Работа в данной номинации может содержать описание 

практики работы наставника и наставляемого, включая реализованные планы, проекты, 

программы деятельности, другие методические продукты. 

Стендовый доклад «Технологии наставничества». Содержание стендового 

доклада должно отражать основную концептуальную идею описываемой технологии и 

описание (с примерами) практики ее использования в наставнической деятельности.  

Творческая работа «Наставник нашего времени» может представлять собой 

фото-образ, видеообраз, арт-образ, коллаж-портрет, литературный образ Наставника как 

результат практики взаимодействия в наставнической паре. 

Эссе-размышление «Наставничество как образ жизни» раскрывает 

человеческую позицию наставника, дает описание практики, системы взаимодействия 

наставника и наставляемого. 

Эссе-повествование «Мой наставник» может быть посвящено описанию 

практики собственного профессионального роста и роли наставника в этом процессе: 



 

различные рабочие ситуации, способы их решения, особенности взаимодействия 

наставляемого и наставника.   

  В эссе можно использовать фото или иллюстративные материалы, 

подтверждающие личную практику наставничества. 

 

2.3.  Форма участия 

Индивидуальные работы принимаются в номинациях: стендовый доклад 

«Технологии наставничества»; творческая работа «Наставник нашего времени»; 

эссе-размышление «Наставничество как образ жизни»; эссе-повествование «Мой 

наставник». 

Коллективные работы, выполненные в наставнической паре  (не более  двух авторов),  

и индивидуальные работы принимаются в номинации «Методическая система».   

 

2.4.  Структура оформления конкурсных материалов 

Конкурсная работа может быть оформлена текстовым файлом в программе   

Microsoft  Word или в форме презентации в программе Microsoft Power Point. 

Конкурсная работа должна содержать следующие элементы: 

титульный лист или титульный слайд (для презентаций), в котором 

указываются:  название  конкурса, номинация, название конкурсных материалов, Ф.И.О. 

автора полностью, должность, место работы, адрес электронной почты; 

пояснительная записка (краткая аннотация к работе);  

основная часть; 

приложения (при необходимости) - количество и форма приложений не 

регламентируется, определяется автором работы.   

  Объѐм конкурсной работы без приложений в программе   Microsoft Word до 5   

страниц текста (шрифт 12,   интервал – 1,15, выравнивание по ширине).  Титульный лист 

не включается в объем конкурсной работы. 

 Объѐм конкурсной работы без приложений в программе   Microsoft Power Point от 

1 до 20 слайдов, размер презентации до 20 Mb. Титульный слайд не включается в объем 

конкурсной работы. 

 

2.5.  Критерии оценки конкурсных работ 

Номинации «Методическая система»  и «Стендовый доклад»: 

 возможность тиражирования практики – практика носит универсальный характер и 

может быть применена в других организациях, командах; 

 методическое обеспечение практики – наличие методических и/или нормативных 

документов, описывающих практику в организации/проекте; 

 результативность практики – наличие критериев эффективности практики; 

 уникальность практики – наличие уникальных элементов практики; 

 наглядность и оптимальность стендового доклада: соотношение иллюстративного 

(фотографии, диаграммы, графики, блок-схемы и т. д.) и текстового материала  

примерно 1:1; текст выполнен  свободно читаемым шрифтом (для стендового доклада).  

Номинация «Творческая работа»: 

 соответствие предложенной тематике; 

 оригинальность композиционного замысла;   

 гармоничное цветовое решение; 



 

 общее художественное впечатление; 

 оригинальность сюжета, его смысловая законченность. 

 Номинация «Эссе»: 

 отражение авторской позиции по теме номинации, мировоззрение автора, его 

мысли и чувства;  

 завершенность, четкое структурирование, раскрытие выбранной проблематики;  

 логика изложения, ясность, грамотность, оригинальность формы изложения;  

 эмоциональность, образность, разнообразие средств выразительности;  

 динамика профессиональных достижений;  

 показ образа реального человека в реальной жизненной ситуации 

 

3. Сроки и порядок проведения конкурса 

 

Конкурс проводится в один этап с 1  октября 2023 г. по 30 марта 2024 г., 

к 20  марта 2024 г. – работы направляются методисту в МБОУ «Строевская  СОШ»   по 

электронной почте penjevskaya-irina@rambler.ru. 

с 21 по 31 марта 2024 г. – работа жюри конкурса; 

1 апреля  2024 г. – подведение итогов и рассылка дипломов и сертификатов. 

Для рассмотрения конкурсных материалов  создается жюри. 

Организаторы оставляют за собой право объединять номинации при подведении 

итогов конкурса в зависимости от количества поступивших конкурсных работ. 

Лучшие работы участников Конкурса могут быть  опубликованы на сайте 

информационно-ресурсного центра системы образования Устьянского МО. 

 

4. Подведение итогов конкурса 

 

Победителям и призѐрам конкурса вручаются дипломы, остальным участникам – 

сертификаты. 

По итогам Конкурса в  Базовой школе издается приказ, в котором указываются 

победитель, призеры конкурса. Копия приказа направляется в Управление образования  

МО «Устьянский муниципальный район». 

Итоги конкурса публикуются на сайте Строевского школьного округа и сайте  ИРЦ 

системы образования Устьянского муниципального округа. 

  

5. Авторские права и согласие на обработку персональных данных 

 

Ответственность за соблюдение авторских прав в представленном на конкурс 

материале несет участник, автор данной работы.  

Присылая свою работу на конкурс, участники тем самым предоставляют право 

организаторам конкурса на использование конкурсных работ в некоммерческих целях   со 

ссылкой на авторство. 

Предоставив работу на конкурс, участник дает свое согласие на обработку 

персональных данных. 

 Координатор конкурса: 

 Методист МБОУ «Строевская СОШ» Пеньевская Ирина Ивановна  

Мобильный 8-921-472-96-34, Электронная почта  penjevskaya-irina@rambler.ru 
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